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SUBBAGIAN PERENCANAAN PROGRAM DAN ANGGARAN NAMA SOP               :LAYANAN PENYUSUNAN PENETAPAN KINER」 A(PK)
DASAR HUKUM

I Peraturan Menteri Pendidikan Nasional Republik Indonesia Nomor 23
Tahun 2011 Tentang Organisasi dan Tata Kerja Universitas Negeri
Yogyakarta;

2 Peraturan Menteri Riset, Teknolog, dan Pendidikan Tinggi Nomor 35
Tahun 2O17 tentarg Statuta Universitas Negeri Yoryakarta;

3 Peratural Menteri Riset, Teknolog, dan Pendidikan Tinggi Nomor 71
Tahun 2O17 tentang Pedoman Penyusunan Peta Proses Bisnis dan
Standar Operasional Prosedur di Lingkungan Kementerian Riset,
Teknologi, dan Pendidikan Tinggi;

4 Peraturan Menteri Pendayaan Aparatur Negara Nomor 53 Tahun 2014 tentang
Petunjuk Teknis Perl'anjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu
atas La.poran Kinerja Instansi Pemerintah.

KUALIFIKASI PELAKSANA
r. sMA/D3/Sl
2. Menguasai operasional komputer
3. Memiliki tingkat ketelitian, keuletan, kecekatan dan kecermatan yang baik
4. Memiliki pengetahuan tentang perencanaan program anggzrran
5- Menguasai bahasa Indonesia yang baik dan benar
6. Menguasai p€raturan tentang program kerja dan penganggaran

KETERKAITAN Penhtan′Perlenghpan
SOP Penyusunan Penetapan Kinerja l. Komputer

2. Printer
3. Scanner
4. Kertas
5. Ballpoint
6. Stempel Rektor
7. ATK l,ainnya

PERINGATAN PENCATATAN DAN PENDATAAN
1 」止a SOP mi ddak dilaksanakan,maka linetta BLU UNY tidak dapat

diukur oleh phak terLmit sehngga berdampak pada penidan line可 a
hsutusi.

l. Dokumen hard copy dan soft copy di simpan di Subagian EPPA
2. Dokumen hard copy dan soft copy di simpan di Kabag Perencanaan
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1 Menerima drsposisi dari
pimpinen untuk menlausun
Penetapan Kinerja

甲
5

-Disposisi Surat
dari Pimpinan

2 Staf PPA Menerima perintah
untuk membuat dan
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koordinasi
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3 B€rkoordinasi dan
menghimpun data
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PK Taiunan
sebelumnya
-Peratura!-
peraturan

-Pelaksanaan
Koordinasi
-Data-data dari
Unit Kerja

4 Men]rusun balan PK
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5 Menjrusun dra.ft PK
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6 Merevisi dan memverifil(asl
draft PK
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Komputer
Printer
ATK
Scanner
Renstra

60

-DraJt Penetapan
Kinerja
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7 Menerima dan rnevaldasi

Penetapan Kinerja UNY -+
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-Draft Penetapan
KineiaTidak

8 Menerima dan mevalidasi Dra-ft
PK +- -Dralt Penetapan

KinerjaTidat

9 Menerima dan menetapkan
Penetapa, Kineda Ul,[Y
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10 Menerime den
mendist-r'ibusikan hasil
penetapa, kineda UNY
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-Terkirimnya
Dokumen PK

-Arsip
Menerima hasil penetapan
kinerja UNY O.- 60

-Terkirim.ya
Dokumen PK

-Arsip
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